Gigaset AG

BERICHT DES AUFSICHTSRATS

Der Aufsichtsrat hat die Gesellschaft und ihren Vorstand im Jahre 2022 wieder bei allen

wesentlichen Geschéftsvorfallen intensiv begleitet.

Auch das Geschéftsjahr 2022 wurde von der Corona-Pandemie beeinflusst. Die zunehmenden
Lockerungen der Corona-Regeln hatten eine positive Wirkung. Mit der Verbreitung neuer
Coronavirus-Varianten, hier vor allem ,Omikron”, kam es im Frihjahr jedoch zu einem erneuten
Anstieg der Infektionszahlen mit Auswirkungen auf den Einzelhandel. Diesen coronabedingten
Schwankungen konnte sich auch Gigaset nicht ganz entziehen. Infolge der Pandemie kam es
zudem weltweit zu massiven Lieferkettenproblemen. AuBerdem war Gigaset von steigenden
Materialkosten, bedingt durch die Abwertung des Euros gegentber dem US-Dollar, sowie
Inflationseffekten, welche die Kostenseite negativ beeinflussten, betroffen. Die Auftragslage des
Unternehmens war aber weiterhin gut und Gigaset hat im vergangenen Geschaftsjahr den Umsatz
auf EUR 2413 Mio gesteigert. Das operative Ergebnis (EBITDA) konnte ebenfalls verbessert
werden, und zwar auf EUR 17,9 Mio. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Gigaset-Konzerns

haben im Geschaftsjahr 2022 wieder eine aulerordentliche Leistung erbracht.

Erfolgreiche Kooperationen mit namhaften Partnern wie zum Beispiel der Deutschen Bahn und
dem Bundesverband Breitbandkommunikation (BREKO) haben die Position von Gigaset im Markt

im vergangenen Geschéftsjahr gestarkt.
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Zusammenarbeit mit dem Vorstand

Der Aufsichtsrat hat wahrend des gesamten Geschéftsjahres 2022 intensiv und konstruktiv mit
den Vorstandsmitgliedern zusammengearbeitet. Der Aufsichtsrat hat sémtliche ihm nach Gesetz
und Satzung obliegenden Aufgaben wahrgenommen und den Vorstand bei seiner Arbeit

Uberwacht und auch beratend unterstiitzt.

Ein Schwerpunkt der Tatigkeit des Aufsichtsrats war auch im Geschaftsighr 2022 die
vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Vorstand im Rahmen der Corona-Pandemie und die
damit einhergehende regelmaBige, zeitnahe und umfassende Information des Aufsichtsrats Gber
alle fur das Unternehmen relevanten Fragen, insbesondere uber die Planung, die
Geschéftsentwicklung und die Risikolage. Dartber hinaus hat der Aufsichtsrat sich vom Vorstand
regelmaBig im Wege der nach § 90 Abs.1 Nr. 3 AktG erforderlichen Berichte einen umfassenden
Uberblick tber die Entwicklung der Geschéfte, insbesondere den Umsatz und die Lage der
Gesellschaft seit dem letzten Bericht geben lassen. Der Aufsichtsrat hat dabei genaue und klare
Darlegungen der Entwicklung des Unternehmens, der gegenwartigen Situation sowie der Griinde
dafur vom Vorstand verlangt, einschlieBlich einer sachgerechten Aufgliederung des
dazugehorigen Zahlenwerks. Vom Aufsichtsrat diskutiert und hinterfragt wurden dabei auch die
Planrechnungen zur Beurteilung der Geschaftsvorgange, die finanzielle Situation, die Ertragslage
und die Liquiditat der Gesellschaft, die Marktlage sowie die Besonderheiten des Geschaftsverlaufs
und die Risiken der kinftigen Entwicklung, insbesondere auch im Bereich der Materialengpasse.
Soweit erforderlich, hat der Vorstand auBerhalb der Sitzungstermine bei wichtigen Anlassen direkt

an den Aufsichtsratsvorsitzenden und an die stellvertretende Aufsichtsratsvorsitzende berichtet.
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Der Aufsichtsrat war in alle Entscheidungen von grundlegender Bedeutung fur das Unternehmen
unmittelbar und fruhzeitig eingebunden und hat diese mit dem Vorstand intensiv und detailliert

erortert.

Weitere  regelmaBige  Gesprachspunkte  waren  Compliance,  Risikolage und das

Risikkomanagement, das Risikofriherkennungssystem, die Liquiditat- und Budgetentwicklung

sowie grundsatzliche Fragen der Unternehmenspolitik und -strategie.

Tatigkeit des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat versah seine Aufgaben im Rahmen von virtuellen Sitzungen und Sitzungen in

Prasenz, die regelméaBig stattfanden.

Ein Schwerpunkt der Tatigkeit des Aufsichtsrats mit besonderer Bedeutung fur das vergangene
Geschaftsjahr war die Auswahl und Bestellung von Dr. Magnus Ekerot zum Nachfolger von Klaus
WeBing als neuen CEO der Gesellschaft. Bei der Austibung des Personalermessens waren fur den
Aufsichtsrat insbesondere die Fuhrungsqualitdten von Herrn Dr. Ekerot, dessen einschlagige
Expertise im Bereich der Technologie- und [T-Industrie sowie die starken analytischen
Fahrigkeiten ausschlaggebend, die eine schnelle Einarbeitung in alle Themen des
Vorstandsvorsitzes der Gesellschaft erwarten lieBen. Auf Basis seiner bisherigen Berufserfahrung,
die mehrere CEO-Positionen sowie auch boérsennotierte Unternehmen umfasst, sieht der
Aufsichtsrat eine begrindete Erwartung, dass Herr Dr. Ekerot den Transformationsprozess und
den Kulturwandel bei Gigaset erfolgreich weiter vorantreiben und die gewunschten Impulse

setzen wird.

In seinen Sitzungen befasste sich der Aufsichtsrat zudem routineméaBig mit den Berichten des

Vorstands zu Finanzen, zur Investitions- und Personalplanung sowie der Unternehmensstrategie
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einschlieBlich der daraus resultierenden mittel- und langfristigen Wachstumschancen. Zudem
beriet der Aufsichtsrat auch in 2022 Uber die Finanzierung der Gesellschaft bzw. tber
Finanzierungsmoglichkeiten. Der Aufsichtsrat hat sich ferner mit der Liquiditatssituation der
Gesellschaft und mit der Aufklarung und Beseitigung von Risiken der Gesellschaft befasst. Der

Aufsichtsrat hat regelmaBig auch ohne den Vorstand getagt.

Der Aufsichtsrat befragte den Vorstand kritisch zu dessen Berichten, zu aktuellen Entwicklungen
sowie zu anstehenden Entscheidungen. Die vom Vorstand vorgelegten Unterlagen wurden
gepruft und hinterfragt. Ferner fanden regelméaBige Gesprache des Aufsichtsratsvorsitzenden und
der stellvertretenden Aufsichtsratsvorsitzenden mit den Vorstandsmitgliedern statt. Im Rahmen
dieser Gesprache wurde die Geschaftsleitung zu den aktuellen Entwicklungen und Risiken befragt,

und anstehende Entscheidungen wurden ausfuhrlich erortert.

Sitzungen des Aufsichtsrats im Jahre 2022

Der Aufsichtsrat ist im Geschaftsjahr 2022 zu insgesamt sechs ordentlichen Sitzungen sowie zu
vier auBerordentlichen Sitzungen zusammengetreten. Die Sitzungen fanden am 26. Januar
(auBerordentliche Sitzung), 17. Februar, 5. April (auBerordentliche Sitzung), 20. April, 19. Mai, 13.
Juli (auBerordentliche Sitzung), 27. Juli (auBerordentliche Sitzung), 5. Oktober, 16. November
sowie am 15. Dezember statt. An diesen Terminen haben jeweils samtliche Aufsichtsratsmitglieder

teilgenommen.

Die Sitzungen am 20. April, 5. Oktober und 15. Dezember fanden in hybridem Format statt, d.h.
sowohl in Prasenz als auch als Videokonferenzen. Die Ubrigen Sitzungen wurden als

Videokonferenzen durchgefuhrt.
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An der Bilanzsitzung zum Jahresabschluss fur das Geschaftsjahr 2021 nahm am 20. April 2022
auch der von der Hauptversammlung gewahlte Abschlussprifer, die PricewaterhouseCoopers

GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Frankfurt am Main, teil.
Der Aufsichtsrat tagte regelmaBig auch zeitweise ohne den Vorstand.

Der Aufsichtsrat hat einen Prifungsausschuss, einen Personalausschuss und einen Strategie- und
Finanzausschuss gebildet. Die Mitglieder des Prufungsausschusses waren im Berichtsjahr Ulrich
Burkhardt (Vorsitzender), Helvin Wong und Paolo Di Fraia. Flora Shiu war bis zu ihrem
Ausscheiden aus dem Aufsichtsrat ebenfalls Mitglied des Prufungsausschusses. Die Mitglieder des
Personalausschusses waren im Berichtsjahr Barbara Minch (Vorsitzende), Helvin Wong, Paolo Di
Fraia und Jenny Pan. Die Mitglieder des Strategie- und Finanzausschusses waren im Berichtsjahr

Paolo Di Fraia (Vorsitzender), Helvin Wong und Barbara Mdnch.

Tatigkeit des Prufungsausschusses

Der Prufungsausschuss tagte in Vorbereitung der Bilanzsitzung des Aufsichtsrats am 20. April
sowie am 20. Mai, 27. September und am 15. November. An diesen Sitzungen in 2022 haben
Jjeweils samtliche Ausschussmitglieder teilgenommen. Mit Ausnahme der Sitzung am 20. April, die

in hybridem Format statt fand, wurden die Sitzungen als Videokonferenzen durchgefthrt.

Der Prufungsausschuss lief sich in allen Sitzungen vom Vorstand und in der Sitzung zur
Vorbereitung der Bilanzsitzung am 20. April zudem vom Abschlussprufer Bericht erstatten und
unterzog die Zwischen- und Quartalsberichte der Gesellschaft einer kritischen Prufung. Im
Ubrigen befasste sich der Prufungsausschuss intensiv. mit  der Uberwachung des

Rechnungslegungsprozesses, der  Wirksamkeit des internen  Kontrollsystems,  des

Risikomanagementsystems und des internen Revisionssystems, der Compliance sowie der
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Abschlussprufung. Die Tatigkeit des Prufungsausschusses im Rahmen der Abschlussprifung
umfasste insbesondere die Vorprufung des Jahresabschlusses (und des Konzernabschlusses)
sowie des Lageberichts (und des Konzernlageberichts) einschlieBlich der Recht- und
ZweckmaBigkeit der Abschltsse, Halbjahres- und Quartalsfinanzberichte. Weitergehend befasste
sich der Prufungsausschuss auch mit dem Prozess der Rechnungslegung als solchem, darunter
insbesondere den Grundsatzen und Verfahren der Rechnungslegung und den einschlagigen
Uberwachung des internen

Sicherungsvorkehrungen.  Was die Kontrollsystems, des

Risikomanagementsystems und des internen Revisionssystems anbelangt, hat der
Prufungsausschuss die Wirksamkeit dieser Systeme tberwacht und gepruft, ob der Vorstand
entsprechende Systeme installiert hat, ob die vom Vorstand eingerichteten Systeme ihrer Art und
Konzeption nach angemessen waren und ob diese Systeme auch tatsachlich so vollzogen werden,
dass sie die ihnen zugedachten Funktionen erftllen. Im Hinblick auf die Compliance hat der
Prufungsausschuss die  Wirksamkeit des Compliance Management Systems fir ein
verantwortungsbewusstes Geschaftsverhalten der Mitarbeiter der Gigaset-Gruppe tberwacht und
die Arbeit des Compliance Committees sowie die Compliance Themen generell Uberpruft.
Dariber hinaus hat sich der Prifungsausschuss mit der vorbereitenden Uberprifung des
gesonderten nichtfinanziellen  Konzernbericht gem. § 315b HGB beschaftigt. Der
Prufungsausschuss hat ferner den Abschlussprifer im Hinblick auf dessen Unabhangigkeit
Uberwacht und dartber hinaus die Prifungsschwerpunkte und wesentlichen Priafungsthemen mit
ihm besprochen und den Prufungsauftrag fur den Jahres- und den Konzernabschluss fur das am
31. Dezember 2022 endende Geschéftsjahr erteilt. In seiner Sitzung am 20. April hat der

Prufungsausschuss eine Beurteilung der Qualitat der Abschlussprifung vorgenommen.

Jedes Mitglied des Prifungsausschusses kann tber den Ausschussvorsitzenden unmittelbar bei
den Leitern derjenigen Zentralbereiche der Gesellschaft, die in der Gesellschaft fur die Aufgaben
zustandig sind, die den Prufungsausschuss nach § 107 Absatz 3 Satz 2 AktG betreffen, Auskinfte

einholen. Der Ausschussvorsitzende hat die eingeholte Auskunft allen Mitgliedern des
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Prufungsausschusses mitzuteilen. Werden Auskinfte eingeholt, ist der Vorstand hiertber

unverzuglich zu unterrichten.

Tatigkeit des Personalausschusses
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Vergutungssystem fur die Vorstandsmitglieder gemaf § 87 a Aktiengesetz nebst der damit im

Einklang stehenden vertraglichen Gestaltung der Vorstandsdienstvertrage.

Tatigkeit des Strategie- und Finanzausschusses

Der Personalausschuss tagte am 25. Februar, 15. Marz, 30. Méarz, 13. April, 29. April, 10. Mai, 3.
Juni, 30. Juni, 13. Juli, 27. Juli, 1. September, 8. September und am 1. Dezember. An diesen
Sitzungen haben jeweils samtliche Ausschussmitglieder teilgenommen. Samtliche Sitzungen sind

als Videokonferenzen durchgefthrt worden.

Zu den Aufgaben des Personalausschusses gehort die Vorbereitung der Personalentscheidungen,
soweit diese infolge des Delegationsverbotes dem Plenum vorbehalten sind, insbesondere die
Unterbreitung von Vorschlagen zur Bestellung und zum Widerruf von Vorstandsmitgliedern sowie
zu den vergutungsrelevanten Bestandteilen der mit den Vorstandsmitgliedern zu schlieBenden
Daneben bereitet der Personalausschuss —die

oder abgeschlossenen  Dienstvertrage.

Beschlussvorschlage tber das jeweilige Bestellungsgeschaft vor.

Ein Schwerpunkt der Tatigkeit des Personalausschusses im Geschéftsjahr 2022 war die oben
bereits beschriebene Nachfolgeplanung fur Klaus WeBing, dessen altersbedingtes Ausscheiden
aus dem Vorstand der Gesellschaft planmaBig spatestens zum 30. Juni 2023 erfolgt wére. Dabei
oblag dem Personalausschuss die Vorbereitung der Bestellung eines Nachfolgers. Nach
Durchfuhrung eines sorgfaltigen Auswahlverfahrens sprach sich der Personalausschuss fur die
Bestellung von Dr. Magnus Ekerot aus, die auf der Grundlage dieser Empfehlung im Anschluss

durch den Gesamtaufsichtsrat erfolgte.

Weitere Schwerpunkte waren die Beratungen zur Vergltung bzw. zu den variablen

VergUtungsbestandteilen der Vorstandsmitglieder. Hierzu gehorten auch Beratungen zum

Der Strategie- und Finanzausschuss tagte im Geschéftsjahr 2022 nicht.

Mit Beschluss des Aufsichtsrats vom 5. Oktober 2022 wurde der Zweck und die Ausrichtung des
bisherigen Finanzausschusses geandert und dessen Aufgaben und Zustandigkeiten mit Blick auf
strategische Themen erweitert. Zudem wurde eine neue Geschaftsordnung fir den nunmehr als

Strategie- und Finanzausschuss bezeichneten Ausschuss verabschiedet.

Corporate Governance

Der Aufsichtsrat verantwortet zusammen mit dem Vorstand die Anwendung und
Weiterentwicklung der Standards guter und verantwortungsvoller Unternehmensfiihrung nach

dem Aktiengesetz und dem Deutschen Corporate Governance Kodex.

Vorstand und Aufsichtsrat der Gigaset AG haben am 28. Februar 2023 die nach § 161 AktG
vorgeschriebene jahrliche Entsprechenserklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex
in den Fassungen vom 16. Dezember 2019 (in Kraft getreten am 20. Marz 2020) und 28. April
2022 (in Kraft getreten am 27. Juni 2022) abgegeben und den Aktionaren auf der Homepage

(www.gigaset.com) anschlieBend dauerhaft zuganglich gemacht.

Vorstand und Aufsichtsrat der Gigaset AG erkléren darin, dass den vom Bundesministerium der
Justiz im amtlichen Teil des Bundesanzeigers am 20. Marz 2020 bekannt gemachten

Empfehlungen der "Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex" in der
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Fassung vom 16. Dezember 2019 sowie den vom Bundesministerium der Justiz im amtlichen Teil

des Bundesanzeigers am 27. Juni 2022 bekannt gemachten Empfehlungen der
,Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex" in der Fassung vom 28. April

2022 bis auf sieben Ausnahmen entsprochen wird.

Gesonderter nichtfinanzieller Konzernbericht gem.
§ 315b HGB

Der Vorstand hat den nach § 315b HGB von der Gesellschaft erstellten gesonderten
nichtfinanziellen Konzernbericht dem Aufsichtsrat rechtzeitig Gbermittelt, der diesen gepruft hat.
Zur Vorbereitung der Prufung und Beschlussfassung durch den Aufsichtsrat hat sich zunachst der
Vorsitzende des Prufungsausschusses und so dann der Prufungsausschuss eingehend mit den
vorgenannten Unterlagen befasst. In seiner Sitzung am 26. April 2023 lieB sich der
Prafungsausschuss den gesonderten nichtfinanziellen Konzernbericht gem. § 315b HGB
eingehend vom Vorstand erlautern. Ferner wurden Fragen der Ausschussmitglieder beantwortet.
Dabei konnte sich der Prufungsausschuss von der OrdnungsméBigkeit der Erstellung des
gesonderten nichtfinanziellen Konzernberichts tberzeugen. Er gelangte zu der Uberzeugung,
dass dieser den gesetzlichen Anforderungen entspricht. Der Prufungsausschuss hat dem
Aufsichtsrat  empfohlen, keine Einwendungen gegen den gesonderten nichtfinanziellen

Konzernbericht gem. § 315b HGB zu erheben.

Die abschlieBende Prufung durch den Aufsichtsrat erfolgte in der Aufsichtsratssitzung am 26. April
2023 unter Bertcksichtigung der Empfehlung des Prufungsausschusses. Der Vorstand nahm auch
an dieser Sitzung teil, da die Teilnahme des Vorstands fur erforderlich erachtet wurde. Er
erlauterte den gesonderten nichtfinanziellen Konzernbericht und beantwortete die Fragen der

Aufsichtsratsmitglieder. Hierdurch und auf der Grundlage des vom Prufungsausschuss erstatteten
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Berichts konnte sich der Aufsichtsrat von der OrdnungsmaBigkeit der Erstellung und der Priifung
des gesonderten nichtfinanziellen Konzernberichts gem. § 315b HGB Uberzeugen. Er gelangte
insbesondere zu der Uberzeugung, dass dieser den gesetzlichen Anforderungen entspricht. Der
Aufsichtsrat  hat den gesonderten nichtfinanziellen Konzernbericht insbesondere — auf
Vollstandigkeit und Richtigkeit gepruft. Anhaltspunkte fir Beanstandungen sind bei dieser
Prufung nicht ersichtlich geworden. Der Empfehlung des Prufungsausschusses folgend sowie
nach dem abschlieBenden Ergebnis der vom Aufsichtsrat durchgefihrten eigenen Prifung sind
keine Einwendungen gegen den gesonderten nichtfinanziellen Konzernbericht gem. § 315b HGB

zu erheben.

Risikomanagement

Der Prufungsausschuss und auch der Aufsichtsrat haben sich im Jahr 2022 ausfuhrlich mit dem
Thema Risiken, im Besonderen mit dem Risikomanagementsystem, beschaftigt. Der Vorstand hat
ausfuhrlich uber die Risikosituation und gréBere Einzelrisiken berichtet. Das Kontroll- und
Risikomanagementsystem der Gigaset AG wurde vom Abschlussprufer in Struktur und Funktion
im Rahmen des § 315 Abs. 4 HGB Uberpruft und bestéatigt. Das Ergebnis wurde mit dem

Aufsichtsrat besprochen.

Personalangelegenheiten des Vorstands

Dr. Magnus Ekerot wurde mit Wirkung zum 1. November 2022 zunachst zum stellvertretenden
Vorsitzenden des Vorstands der Gesellschaft bestellt. Zur Sicherstellung eines reibungslosen
Wechsels folgte eine zweimonatige Ubergangssphase, an dessen Ende Klaus WeBing mit Wirkung

zum 31. Dezemeber 2022 sein Amt als Mitglied und Vorsitzender des Vorstands der Gesellschaft
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niederlegte. Mit Wirkung zum 1. Januar 2023 Ubernahm Dr. Magnus Ekerot dann auch das Amt

des Vorsitzenden des Vorstands der Gesellschaft.

Seit dem 1. Januar 2023 besteht der Vorstand daher aus Dr. Magnus Ekerot
(Vorstandsvorsitzender) und Thomas Schuchardt. Die amtierenden Vorstande vertreten die
Gesellschaft satzungsgemal und haben die Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich als

Vertreter eines Dritten Rechtsgeschafte abzuschlieBen.

Personalangelegenheiten des Aufsichtsrats
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Die fur ihre Aufgaben erforderlichen Aus- und FortbildungsmaBBnahmen, wie beispielsweise zu
Anderungen von rechtlichen Rahmenbedingungen, nehmen die Mitglieder des Aufsichtsrats
eigenverantwortlich wahr und werden dabei von der Gesellschaft angemessen unterstutzt. So
wurde der Aufsichtsrat im letzten Jahr beispielsweise friihzeitig umfassend Gber wichtige Themen
und anstehende Gesetzesanderungen informiert und hat entsprechende Unterlagen erhalten.

Zudem wurden regelmaBig Hinweise auf Veranstaltungen zu speziellen Themen erteilt.

Erlauterungen zum Lagebericht

Dem Aufsichtsrat gehorten im Berichtszeitraum an: Hau Yan Helvin Wong (Vorsitzender seit dem
28. Februar 2019, wieder gewahlt am 8. Juni 2027), Ulrich Burkhardt, Paolo Vittorio Di Fraia, Flora
Ka Yan Shiu (bis zum 30. Juni 2022), Jenny Pan sowie Barbara Munch (Stellvertretende Vorsitzende
seit dem 14. August 2019, wieder gewahlt am 8. Juni 2021). Alle genannten Aufsichtsratsmitglieder
waren — mit Ausnahme von Frau Munch (diese seit 2019) und Frau Pan (diese seit 2021) — bereits
in den Jahren 2013 bzw. 2014 in den Aufsichtsrat eingetreten, bis zur ordentlichen
und wurden von der ordentlichen

Hauptversammlung 2021 im Aufsichtsrat tatig

Hauptversammlung der Gesellschaft am 8. Juni 2021 (erneut) in ihren Amtern bestatigt.

Flora Ka Yan Shiu legte ihr Amt als Mitglied des Aufsichtsrats der Gesellschaft mit Wirkung zum
30. Juni 2022 nieder. Aufgrund des dadurch bedingten Unterschreitens der satzungsgemaBen
Mitgliederzahl des Aufsichtsrats beantragte der Vorstand mit Schreiben vom 31. Oktober 2022
die gerichtliche Erganzung gemaB § 104 Abs. 2 AktG. Mit Beschluss des Amtsgerichts Coesfeld
vom 19. Januar 2023 wurde Rainer-Christian Koppitz antragsgemaB in den Aufsichtsrat der

Gesellschaft bestellt.

Hinsichtlich der Erlauterungen zum Lagebericht gema § 171 AktG verweist der Aufsichtsrat auf
die Angaben im Lagebericht zu §§ 289 Abs. 4, 315 Abs. 4 HGB. Informationen im Zusammenhang
mit dem gezeichneten Kapital der Gesellschaft, den Vorschriften Gber die Ernennung und
Abberufung der Mitglieder des Vorstands, Uber Satzungsanderungen sowie die Befugnisse des
Vorstands, Aktien auszugeben oder zurlckzukaufen, finden sich im zusammengefassten

Lagebericht der Gesellschaft.

Jahres- und Konzernabschlussprifung

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat den aufgestellten Jahresabschluss, den Konzernabschluss und

den mit dem Lagebericht zusammengefassten Konzernlagebericht sowie seinen

Verlustvortragsvorschlag am 14. und 20. April 2023 vorgelegt.

Die von der Hauptversammlung fur das Geschéftsjahr 2022 auf Empfehlung des
Prufungsausschusses und entsprechend des Wahlvorschlags des gesamten Aufsichtsrats zum
Abschlussprufer und bestellte

Konzernabschlussprufer (Abschlussprufer)

PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftsprafungsgesellschaft, Frankfurt am Main, hat den
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Jahresabschluss zum 31. Dezember 2022 sowie den Konzernabschluss zum 31. Dezember 2022
sowie die zugehorigen Lageberichte geprtft und jeweils einen uneingeschrankten

Bestatigungsvermerk erteilt.

Der Prufungsausschuss und der Aufsichtsrat haben sich mit dem aufgestellten Jahresabschluss
intensiv befasst und diesen in ihren jeweiligen Bilanzsitzungen vom 26. April 2023 schlussberaten.
An diesen Sitzungen hat der Vorstand jeweils teilgenommen, weil sowohl der Prifungsausschuss

als auch der Aufsichtsrat seine Teilnahme fiir erforderlich erachtet haben.

Der Abschlussprifer hat vor der Beschlussfassung des Prufungsausschusses Uber dessen
Empfehlung an den Aufsichtsrat betreffend den Wahlvorschlag an die Hauptversammlung erklart,
dass keine geschéftlichen, finanziellen, personlichen oder sonstigen Beziehungen zwischen dem
Prufer und seinen Organen und Prufungsleitern einerseits und dem Unternehmen und seinen
Organmitgliedern andererseits bestehen, die Zweifel an seiner Unabhangigkeit begrinden
konnen. In diesem Rahmen hat sich der Prifungsausschuss mit der der Unabhangigkeit des
Abschlussprufers und den vom Abschlussprifer zusatzlich erbrachten Leistungen befasst. Der
Abschlussprufer hat dem Prufungsausschuss sowie dem Aufsichtsrat zudem in deren
Bilanzsitzungen am 26. April 2023 bestatigt, dass keine Umstande vorliegen, die seine
Befangenheit besorgen lassen. Er hat auch in diesem Zusammenhang tber zusatzlich zu den
Abschlussprufungsleistungen erbrachte Leistungen informiert, die sich auf die formelle Prifung
des Vergutungsberichts gemaB § 162 Abs. 3 AktG beschrénken. Der Prifungsausschuss hat dem
Aufsichtsrat in dessen Sitzung am 26. April 2023 Uber seine Uberwachung der Unabhangigkeit
des Abschlussprufers unter Bertcksichtigung der vorgenannten zusatzlichen Leistungen und
seine Einschatzung berichtet, dass der Abschlussprifer nach wie vor die erforderliche

Unabhangigkeit besitzt.

GIGASET GESCHAFTSBERICHT 2022

Der Abschlussprifer hat seinen Bericht Gber Art und Umfang sowie Uber das Ergebnis seiner
Prufungen (Prufungsbericht) dem Aufsichtsrat vorgelegt. Die genannten Abschlussunterlagen,
der Prafungsbericht des Abschlussprufers und der Vorschlag des Vorstands zum Verlustvortrag

wurden allen Aufsichtsratsmitgliedern rechtzeitig Gbermittelt.

Der Aufsichtsrat hat die Vorlagen des Vorstands und die Prifungsberichte des Abschlusspriifers

seinerseits gepruft.

Zur Vorbereitung der Prifung und Beschlussfassung durch den Aufsichtsrat hat sich zunéachst der

Prufungsausschuss eingehend mit den vorgenannten Unterlagen befasst.

In seiner Sitzung am 26. April 2023 lieB sich der Prufungsausschuss den Jahresabschluss, den
Konzernabschluss und den zusammengefassten Lage- und Konzernlagebericht sowie den
Vorschlag des Vorstands zum Verlustvortrag eingehend vom Vorstand erldutern. Ferner wurden
Fragen der Ausschussmitglieder beantwortet. Der an der Sitzung ebenfalls teilnehmende
Abschlussprufer hat dartber hinaus Uber seine Prifung, insbesondere seine im Einvernehmen mit
dem Prafungsausschuss und dem Aufsichtsrat festgelegten Priafungsschwerpunkte, und die
wesentlichen Ergebnisse seiner Prifung berichtet sowie seinen Prdfungsbericht ausfihrlich
erldutert. Wesentliche Schwéchen des internen Kontrollsystems, des Risikomanagementsystems
sowie des Rechnungslegungsprozesses sind seitens des Abschlussprufers nicht festgestellt
worden. Die Mitglieder des Prufungsausschusses haben den Prifungsbericht und den
Bestatigungsvermerk zur Kenntnis genommen, kritisch gewtrdigt und dies ebenso wie die
Prufung selbst mit dem Abschlussprufer diskutiert, was die Befragung zu Art und Umfang der
Prufung sowie zum Prufungsergebnis einschloss. Dabei konnte sich der Prifungsausschuss von
der OrdnungsmaBigkeit der Prifung und des Prufungsberichts Uberzeugen. Er gelangte
insbesondere zu der Uberzeugung, dass der Prifungsbericht —wie auch die vom Abschlussprufer
durchgefuhrte  Prifung selbst — den gesetzlichen

Anforderungen entspricht.  Der
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Prufungsausschuss teilt die Einschatzung des Abschlussprufers, dass das interne Kontroll- und das
Risikomanagementsystem, insbesondere auch bezogen auf den Rechnungslegungsprozess,
keine wesentlichen Schwéachen aufweisen. Der Prufungsausschuss hat dem Aufsichtsrat
empfohlen, dem Ergebnis der Prifung durch den Abschlussprifer zuzustimmen und, da nach
seiner Beurteilung keine Einwendungen gegen die Vorlagen des Vorstands zu erheben sind, den
Jahresabschluss und den Konzernabschluss sowie den zusammengefassten Lage- und
Konzernlagebericht zu billigen und sich dem Vorschlag des Vorstands zum Verlustvortrag

anzuschlieBen.

Die abschlieBende Prufung von Jahresabschluss, Konzernabschluss und zusammengefasstem
Lage- und Konzernlagebericht sowie des Vorschlags des Vorstands zum Verlustvortrag durch
den Aufsichtsrat erfolgte in der Aufsichtsratssitzung am 26. April 2023 unter Bertcksichtigung des
Berichts und der Empfehlungen des Prufungsausschusses sowie des Prufungsberichts des
Abschlussprufers. Der Vorstand nahm an dieser Sitzung teil, erlduterte seine Vorlagen und
beantwortete die Fragen der Aufsichtsratsmitglieder. Der Abschlussprufer nahm an dieser Sitzung
ebenfalls teil und berichtete Uber seine Prufung und seine wesentlichen Prifungsergebnisse,
erlauterte seinen Prifungsbericht und beantwortete die Fragen der Aufsichtsratsmitglieder,
insbesondere zu Art und Umfang der Prifung und zu den Prufungsergebnissen. Hierdurch und
auf der Grundlage des vom Prufungsausschuss erstatteten Berichts konnte sich der Aufsichtsrat
von der OrdnungsmaBigkeit der Priifung und des Prifungsberichts Uberzeugen. Der Empfehlung
des Prifungsausschusses folgend hat der Aufsichtsrat dem Ergebnis der Prifung durch den

Abschlussprufer zugestimmt.

Nach dem abschlieBenden Ergebnis der vom Aufsichtsrat durchgefuhrten eigenen Prufung von
Jahresabschluss, Konzernabschluss und zusammengefasstem Lage- und Konzernlagebericht
sowie des Vorschlags des Vorstands zum Verlustvortrag sind keine Einwendungen zu erheben;

das betrifft auch die Erklarung zur Unternehmensfihrung, und zwar auch, soweit sie nicht vom
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Abschlussprufer zu prufen ist. Der Empfehlung des Prifungsausschusses folgend hat der

Aufsichtsrat den Jahresabschluss und den Konzernabschluss gebilligt.
Mit der Billigung des Jahresabschlusses durch den Aufsichtsrat ist dieser festgestellt.

Der Aufsichtsrat stimmt in seiner Einschatzung der Lage von Gesellschaft und Konzern mit der
des Vorstands in dessen zusammengefasstem Lage- und Konzernlagebericht Uberein und hat

diese Berichte, der Empfehlung des Prufungsausschusses folgend, ebenfalls gebilligt.

Als Ergebnis der in der Sitzung des Prufungsausschusses und in der Aufsichtsratssitzung am 26.
April 2023 durchgefuhrten Prifung des Vorschlags des Vorstands zum Verlustvortrag, die eine
Erorterung mit dem Abschlussprifer in beiden Gremien einschloss, hat der Aufsichtsrat — der
Empfehlung des Prufungsausschusses folgend - dem Vorschlag des Vorstands zum

Verlustvortrag zugestimmt und sich ihm angeschlossen. Der Vorschlag beinhaltet:

,Der Jahresfehlbetrag des Geschéftsjahres 2022  betragt EUR -2.517.608,79.  Unter
Berlcksichtigung des Verlustvortrages von EUR -190.869.485,34 ergibt sich ein Bilanzverlust von

EUR -193.387.094,13, der auf neue Rechnung vorgetragen wird.”

Bericht des Vorstands Uber Beziehungen zu
verbundenen Unternehmen

Der Vorstand hat den von ihm aufgestellten Bericht Uber Beziehungen zu verbundenen
Unternehmen im Geschaftsjahr 2022 (Abhangigkeitsbericht) dem Aufsichtsrat fristgerecht

vorgelegt.
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Der Abschlussprufer hat den Abhangigkeitsbericht gepruft und folgenden Bestatigungsvermerk
erteilt:

,Nach unserer pflichtmaBigen Prufung und Beurteilung bestatigen wir, dass die tatsachlichen

Angaben des Berichts richtig sind.”

Den Prufungsbericht hat der Abschlussprifer dem  Aufsichtsrat  vorgelegt.  Der
Abhéngigkeitsbericht und der Prafungsbericht hierzu wurden allen Aufsichtsratsmitgliedern

rechtzeitig Gbermittelt.

Der Aufsichtsrat hat den Abhangigkeitsbericht des Vorstands und den Prufungsbericht des

Abschlussprufers seinerseits gepruft.

Zur Vorbereitung der Prufung und Beschlussfassung durch den Aufsichtsrat hat sich zunéachst der
Prufungsausschuss eingehend mit den vorgenannten Unterlagen befasst. In seiner Sitzung am
26. April 2023 lieB3 sich der Prufungsausschuss den Abhangigkeitsbericht vom Vorstand erlautern.
Ferner wurden Fragen der Ausschussmitglieder beantwortet. Der an der Sitzung ebenfalls
teilnehmende Abschlussprifer hat dartber hinaus Uber seine Prufung, insbesondere seine
Prufungsschwerpunkte und die wesentlichen Ergebnisse seiner Prifung, berichtet sowie seinen
Prufungsbericht eingehend erlautert. Die Mitglieder des Prifungsausschusses haben den
Prufungsbericht und den Bestatigungsvermerk zur Kenntnis genommen, kritisch gewurdigt und
sie ebenso wie die Prifung selbst mit dem Abschlussprifer diskutiert, was die Befragung zu Art
und Umfang der Prufung sowie zu den Prufungsergebnissen einschloss. Dabei konnte sich der
Prufungsausschuss von der OrdnungsmaBigkeit der Prafung und des Prufungsberichts
Uberzeugen. Er gelangte insbesondere zu der Uberzeugung, dass der Prifungsbericht — wie auch
die vom Abschlussprufer durchgefihrte Prufung selbst — den gesetzlichen Anforderungen

entspricht. Der Prufungsausschuss hat dem Aufsichtsrat empfohlen, dem Ergebnis der Prifung
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durch den Abschlussprifer zuzustimmen und, da nach seiner Beurteilung keine Einwendungen
gegen die Erklarung des Vorstands zum Abhangigkeitsbericht zu erheben sind, eine

entsprechende Beurteilung zu beschlieBen.

Die abschlieBende Prufung durch den Aufsichtsrat erfolgte in der Aufsichtsratssitzung am 26. April
2023 unter Bertcksichtigung der Empfehlung des Prifungsausschusses sowie des
Prufungsberichts des Abschlussprfers. Der Vorstand nahm auch an dieser Sitzung teil, erlauterte
den Abhangigkeitsbericht und beantwortete die Fragen der Aufsichtsratsmitglieder. Der
Abschlussprufer nahm an dieser Sitzung ebenfalls teil, berichtete Gber seine Prufung des
Abhangigkeitsberichts  und  seine  wesentlichen  Prufungsergebnisse, —erlauterte  seinen
Prufungsbericht und beantwortete Fragen der Aufsichtsratsmitglieder, insbesondere zu Art und
Umfang der Prifung des Abhangigkeitsberichts und zu den Prufungsergebnissen. Hierdurch und
auf der Grundlage des vom Prufungsausschuss erstatteten Berichts konnte sich der Aufsichtsrat
von der OrdnungsmaBigkeit der Prifung des Abhangigkeitsberichts und des Prufungsberichts
Uberzeugen. Er gelangte insbesondere zu der Uberzeugung, dass der Prifungsbericht —wie auch
die vom Abschlussprufer durchgefuhrte Prufung selbst — den gesetzlichen Anforderungen
entspricht. Der Aufsichtsrat hat den Abhangigkeitsbericht insbesondere auf Vollstandigkeit und
Richtigkeit gepruft und hat sich dabei auch vergewissert, dass der Kreis der verbundenen
Unternehmen mit der gebotenen Sorgfalt festgestellt und notwendige Vorkehrungen zur
Erfassung der Dberichtspflichtigen Rechtsgeschafte und MaBnahmen getroffen wurden.
Anhaltspunkte fur Beanstandungen des Abhangigkeitsberichts sind bei dieser Prufung nicht
ersichtlich geworden. Der Empfehlung des Prifungsausschusses folgend, hat der Aufsichtsrat
dem Ergebnis der Prufung des Abhangigkeitsberichts durch den Abschlussprifer zugestimmit.
Nach dem abschlieBenden Ergebnis der vom Aufsichtsrat durchgefihrten eigenen Prufung des
Berichts Uber die Beziehungen zu verbundenen Unternehmen (Abh&ngigkeitsbericht) sind keine
Einwendungen gegen die Erklarung des Vorstands am Schluss des Berichts Uber die Beziehungen

zu verbundene Unternehmen (Abhangigkeitsbericht) zu erheben.
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Der Aufsichtsrat bedankt sich bei den in 2022 tatig gewesenen Mitgliedern des Vorstands und
allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fur ihr auBerordentliches Engagement im Geschaftsjahr
2022

Bocholt, im April 2023

Hau Yan Helvin Wong

Vorsitzender des Aufsichtsrats
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